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Täyttölupamenettelyn ohjeiden päivitys 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025 § 274    
68/01.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja: Jarkko Salonen, puh. 040 726 2990, jarkko.salonen@iitti.fi 
 

 
Iitin kunnassa on voimassa täyttölupamenettely, jota on sovellettu ainakin 
vuodesta 2005. Sen tarkoituksena on rekrytointien keskitetympi hallinta 
sekä henkilöstöresurssien tarkoituksenmukainen käyttö huomioiden 
talousarviossa asetetut tavoitteet. 
 
Nykyiseen hallintosääntöön kirjatusti täyttöluvat myöntää kunnanjohtaja. 
Täyttölupa myönnetään perustellusta syystä. Tätä päätösvaltaa on alle 
vuoden mittaisten määräaikasuuksien osalta delegoitu toimialajohtajille. 
 
Aiemmin voimassa olleen delegointipäätöksen (KH 6.6.2005 § 210) 
mukaisin ohjein täyttöluvan antaa kunnanjohtaja saatuaan hallintokunnalta 
selvityksen viran tai toimen tarpeellisuudesta, 
uudelleenjärjestelymahdollisuuksista, tehtäväkuvauksesta ja 
kelpoisuusehdoista. Ohjeistusta täyttöluvan myöntämisen perusteista tai 
menettelystä ei ole päivitetty, vaikka täyttöluvan myöntäminen on siirtynyt 
delegointipäätöksistä hallintosäännössä määritettyyn toimivaltaan. 
 
1.1.2026 voimaan tulevan hallintosäännön mukaan avoimiksi tulevien 
virkojen ja toimien täyttöluvasta päättää kunnanjohtaja kunnanhallituksen 
hyväksymien myöntämisperiaatteiden mukaisesti.  
 
Liiteenä esitetään päivitetty ohje täyttölupamenettelyn sisällöstä. 
Vakinaisen henkilöstön lisäksi lupamenettelyä täsmennetään pitkäaikaisten 
määräaikaisten palvelussuhteiden osalta.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Jarkko Salonen 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä täyttölupamenettelyn ohjeet liitteen 
mukaisesti. Ohjeet tulevat voimaan 1.1.2026. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 
 


