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Teaviisari on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tekema tutkimus
kahden vuoden valien kunnan eri osa-alueiden terveydenedistamisen
aktiivisuudesta. TEA-termilla tarkoitetaan siis yhteison
terveydenedistamisaktiivisuutta. TEAviisarissa esitetaan tuloksia
organisaatioiden mitattavissa olevista ominaisuuksista ja toiminnasta.
Mittaamisessa on keskitytty erityisesti organisaatioiden kykyyn integroida
terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen organisaation perustoimintaan, niin
etta saavutetaan vaikutuksia kuntalaisten terveydessa ja hyvinvoinnissa.
Terveydenedistamisaktiivisuuden englanninkielinen alkuperaistermi on
"health promotion capacity building”. Termi alkoi ndkya kansainvalisessa
kirjallisuudessa uutena kasitteena 1990-luvulla. Kasitteen taustalla olivat
havainnot siita, etta terveytta edistavat toimenpiteet eivat juurtuneet
pysyviksi toiminnoiksi aktiivisten tutkimus- tai kehittdmisvaiheiden jalkeen.
Pohdinta naiden tilanteiden taustoista siirsi huomion toteuttaviin
organisaatioihin. Erityisesti keskityttiin organisaatioiden kykyyn soveltaa ja
integroida toimenpiteita ja terveyden edistamisen ohjelmia
perustoimintoihinsa niin, etta saavutetaan pysyvia vaikutuksia.

Terveydenedistamisaktiivisuutta mitataan TEAviisarissa seuraavilla
toimialueilla:

* hyvinvointialueet

* perusopetus

* lukiokoulutus

« ammatillinen koulutus

* liikunta

* kuntajohto

* kulttuuri

TEAviisaria varten keratyt tiedot pisteytetaan toiminnan laadun mukaan.
Kuntien terveydenedistamisaktiivisuuden tulokset ilmoitetaan pistemaaran
0—100 valilla. Jokainen ulottuvuus jakautuu osakokonaisuuksiin. Naille
kokonaisuuksille lasketaan osasummapistemaarat, jotka lopulta skaalataan
asteikolle 0—100. Pistemaarat ilmaistaan myoés varikoodeilla taulukoissa/
kuvioissa. Terveydenedistamisaktiivisuuden mittaamiseen kehitetty
viitekehys on yhteinen eri toimialueille.

Tiedonkeruu toteutetaan kahden vuoden valien seuraavasti (suluissa
viimeisin tiedonkeruu tai tulossa oleva tiedonkeruu):

* Hyvinvointialueet (syksy 2024)

* Lukio- ja ammatillinen koulutus (kevat 2025)

* Liikunta (syksy 2024)

* Peruskoulut (kevat 2024)

» Kuntajohto (syksy 2025)

* Kulttuuri (syksy 2025)

Kunnanjohtaja Jarkko Salonen



Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee Teaviisarin vuoden 2025 tulokset tiedoksi.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkittiin, etta Irina Barkman ja Harri Hoffren poistuivat kokouksesta taman
asian kasittelyn paatyttya.
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