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Ptk tark. 
 
 

Elinvoima- ja resurssivaliokunta 
 
Aika 13.01.2025 klo 17:30 - 19:48 
 
Paikka Ravilinnan kahvio 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Yli-Kaitala Markku Puheenjohtaja  
 Kaarlenpoika Marko Varapuheenjohtaja  
 Kiviaho Heli Jäsen  
 Pasila Olli Jäsen  
 
Poissa Hiltunen Heikki 
 
Muu Savelainen Atte Khall. puheenjohtaja  
 Leino Eira Kvalt. puheenjohtaja  
 Rimpiläinen Tuomas Valmistelija  
 Satu Halonen  Kutsuttu asiantuntija  
 Henni-Leena Jaakkola  Muistion laatija  
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 3 
 
 
Muistion tarkastajan valinta 
 
  Muistion tarkastajaksi valittiin kiertävän järjestyksen mukaan Heli Kiviaho. 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Markku Yli-Kaitala Henni-Leena Jaakkola 
 puheenjohtaja muistion laatija 
 
 
Muistion tarkastus Kausala  
 
 
 Heli Kiviaho 
  muistion tarkastaja   
 
Muistion nähtävilläpito 
 

www.iitti.fi     
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta § 1 13.01.2025 
 

 

 
Elinvoima- ja resurssivaliokunnan ajankohtaiset asiat 13.1.2025 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 13.01.2025 § 1    
26/00.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpiläinen, puh. 040 481 8401, 

tuomas.rimpilainen@iitti.fi 
 

Asian selostus Hallinto- ja talousjohtaja kertoo kunnan ajankohtaisista ja tulevista asioista. 
 
 - Talousarvion täytäntöönpano 
 - Tilinpäätöksen laadinta 
  

 
 

Valiokunnan ohjaus Hallinto- ja talousjohtaja kertoi ajankohtaisista asioista, joita olivat: 
- Iitin matkailu- ja palveluekosysteemin kasvuohjelma 2024-2026 
hankkeelle myönteinen rahoituspäätös.  
- Talousarvion täytäntöönpano ohjeet kunnanhallituksessa 20.1.2025. 
- Uuden strategian valmistelu. 
- Tilinpäätöksen laadintaa aloitettu. 
 
Valiokunta merkitsi saadun katsauksen ja käydyn keskustelun tiedokseen. 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta § 2 13.01.2025 
 

 

 
Katsaus yhdistystoiminnan elävöittämiseen 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 13.01.2025 § 2    
26/00.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Yhdistysaktivaattori Satu Halonen, puh. 040 481 4467, satu.halonen@iitti.fi 
 

 
Asian selostus Yhdistysaktivaattori Satu Halonen esittäytyy valiokunnalle ja kertoo Elävien 

järjestöjen ja tapahtumien Iitti -hankkeesta. Asialistan oheismateriaalina 
jaetaan hankeraportti 1/4 , jonka pohjalta valiokunnalla on mahdollisuus 
tutustua ennakkoon viime vuoden aikana toteutuneisiin asioihin. 

 
Lisäksi kuullaan vuoden 2025 suunnitelmista ja tulossa olevista 
tapahtumista. 

 
 

Valiokunnan ohjaus Valiokunta kuuli katsauksen yhdistystoiminnan elävöittämisestä 
yhdistysaktivaattorin esityksen ja jaetun raportin pohjalta.  
Yhdistyksen kaivanneet yhteisiä lukittavia säilytystiloja, jotka olisi helposti 
käytettävissä. Valiokunta ohjasi selvitettäväksi, onko kunnalla tarjottavissa 
tiloja tai ratkaisua asiaan. 
Valiokunta pohti myös torimaksujen poistamista ja antoi ohjauksenaan 
torimaksuista kertyvän tuoton ja siitä aiheutuvan toimistotyön määrän 
selvittämistä. 
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Elinvoima- ja resurssivaliokunta § 3 13.01.2025 
 

 

 
Elinvoima- ja resurssivaliokunnan muut asiat 13.1.2025 
  
Elinvoima- ja resurssivaliokunta 13.01.2025 § 3    
25/00.01.03/2022    
 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpiläinen, puh. 040 481 8104, 

tuomas.rimpilainen@iitti.fi 
 

Asian selostus Valiokunnan muut mahdolliset kokouksessa esiin tuodut asiat ohjataan 
jatkovalmisteluun. 
 
 

Valiokunnan ohjaus Kunnanjohtaja kutsutaan valiokunnan kokoukseen kertomaan katsauksen 
kunnan elinvoiman näkökulmasta. Sopiva ajankohta sovitaan 
kunnanjohtajan kanssa. 
 
Muissa asioissa tuotiin lisäksi esille kunnassa lisääntynyt ilkivalta, 
rasismisuus ja häiriökäyttäytyminen, joka on kohdistunut kuntalaisiin sekä 
kunnan yrityksiin. Valiokunta yksimielisesti totesi, ettei se hyväksy 
minkäänlaista ilkivaltaa, rasismia tai häiriökäyttäytymistä. Valiokunta pohti 
toimia, jolla ongelma saataisiin poistettua ja millaisella ohjelmalla kunnassa 
voidaan estää ilkivalta, rasismi ja häiriökäyttäytymiset. 
 
Ohjauksenaan valiokunta antoi kasvatus- ja opetusjohtajalle sekä 
hyvinvointijohtajalle laatia nykytilanteesta analyysi ja tehdä 
toimenpidesuunnitelma miten asian kanssa edetään. Mitkä ovat ne 
toimenpiteet, joita voidaan tehdä, jotta ilkivalta, häiriökäyttäytyminen sekä 
rasismisuus voidaan torjua ja kunnasta saadaan turvallinen kaikille. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


