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Palveluvaliokunta § 33 16.10.2024

Ajankohtaiset asiat

Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 33

Valmistelija Hyvinvointijohtaja, Irina Barkman puh.0400 932 135
irina.barkman@iitti.fi

1. Mainostaulujen hankintaprosessi kaynnissa
2. Ravilinnan palloilualueen kunnostusty6t kaynnissa.
3. Skeitti- ja Pumptrack-hanke kaynnissa.

Palveluvaliokunta merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.


mailto:irina.barkman@iitti.fi

litin kunta MUISTIO 712024
Palveluvaliokunta § 34 16.10.2024

Kansalaisopiston kurssit (mm. alkaneet, peruuntuneet ja ilmoittautumismaarat) ja vapaa-
aikapalveluiden liikuntaryhmat

Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 34

95/12.07/2022

Valmistelija Hyvinvointijohtaja, Irina Barkman puh. 0400 932 135
irina.barkman@iitti.fi

Asian selostus Palveluvaliokunnassa nousi edellisessa kokouksessa esille
kansalaisopiston ja vapaa-aikapalvelujen jarjestamien toteutuneidn ja
toteutumattomien kurssien maarat.

Liitteessa on esitetty vastaus valiokunann kysymykseen.

Liite esitellaan kokouksessa.

Palveluvaliokunta merkitsee kansalaisopiston kurssit ja vapaa-
aikapalveluiden liikkuntaryhmat tiedoksi.
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Palveluvaliokunta § 35 16.10.2024

Teaviisari 2024
Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 35
471/00.01.03/2024

Valmistelija Hyvinvointijohtaja, Irina Barkman puh. 0400 932 135
irina.barkman@iitti.fi

Asian selostus Teaviisari on Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (THL) tekema tutkimus
kahden vuoden valien kunnan eri osa-alueiden terveydenedistamisen
aktiivisuudesta. TEA-termilla tarkoitetaan siis yhteison
terveydenedistamisaktiivisuutta. TEAviisarissa esitetaan tuloksia
organisaatioiden mitattavissa olevista ominaisuuksista ja toiminnasta.
Mittaamisessa on keskitytty erityisesti organisaatioiden kykyyn integroida
terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen organisaation perustoimintaan, niin
etta saavutetaan vaikutuksia kuntalaisten terveydessa ja hyvinvoinnissa.

Terveydenedistadmisaktiivisuuden englanninkielinen alkuperaistermi on
"health promotion capacity building”. Termi alkoi ndkya kansainvalisessa
kirjallisuudessa uutena kasitteena 1990-luvulla. Kasitteen taustalla olivat
havainnot siitd, etta terveyttad edistavat toimenpiteet eivat juurtuneet
pysyviksi toiminnoiksi aktiivisten tutkimus- tai kehittdmisvaiheiden jalkeen.
Pohdinta naiden tilanteiden taustoista siirsi huomion toteuttaviin
organisaatioihin. Erityisesti keskityttiin organisaatioiden kykyyn soveltaa ja
integroida toimenpiteitd ja terveyden edistamisen ohjelmia
perustoimintoihinsa niin, ettd saavutetaan pysyvia vaikutuksia.

Terveydenedistadmisaktiivisuutta mitataan TEAviisarissa seuraavilla
toimialueilla:

hyvinvointialueet
perusopetus
lukiokoulutus
ammatillinen koulutus
liikunta

kuntajohto

kulttuuri

TEAviisaria varten keratyt tiedot pisteytetdan toiminnan laadun mukaan.
Kuntien terveydenedistamisaktiivisuuden tulokset ilmoitetaan pistemaaran
0—100 valilla. Jokainen ulottuvuus jakautuu osakokonaisuuksiin. Naille
kokonaisuuksille lasketaan osasummapistemaarat, jotka lopulta skaalataan
asteikolle 0—100. Pistemaarat ilmaistaan myo6s varikoodeilla taulukoissa/
kuvioissa.

Terveydenedistamisaktiivisuuden mittaamiseen kehitetty viitekehys on
yhteinen eri toimialueille. Poikkeuksena on kuntajohtoa koskeva
tiedonkeruu, jossa on sovellettu neljaa eri ulottuvuutta.

Tiedonkeruu toteutetaan kahden vuoden valien seuraavasti (suluissa
viimeisin tiedonkeruu tai tulossa oleva tiedonkeruu):

e Hyvinvointialueet (syksy 2024)
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Valiokunnan ohjaus

MUISTIO 7/2024
§ 35 16.10.2024

Lukio- ja ammatillinen koulutus (kevat 2025)
Liikunta (syksy 2024)

Peruskoulut (kevat 2024)

Kuntajohto (syksy 2023)

Kulttuuri (syksy 2023).

Liitteissa on esitetty litissa tiedonkeruusta saatavat tiedot talla hetkella.

Valiokunta toteaa, etta lukiokoulutus Teaviisarin taman hetkisten tulosten
mukaan on kaantynyt laskuun ja monella osa-alueella on parannettavaa.
Voidakseen analysoida tarkemmin, odotetaan seuraavaa tiedonkeruuta
(kevat 2025) ja sen tuloksia.

Valiokunta toteaa my@és, ettd muilla toimialoilla suunta on yléspain tdman
hetkisten tulosten perusteella.
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Palveluvaliokunta § 36 16.10.2024

Talousarvion 2025 laadinnan seuranta, palveluvaliokunta 16.10.2024
Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 36
440/02.01.00/2024

Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja Tuomas Rimpildinen, puh. 040 481 8401,
tuomas.rimpilainen@iitti. fi

Asian selostus Hallinto- ja talousjohtaja pitda katsauksen talousarviotydn etenemisesta
koko kunnan ja toimialojen osalta.

- 28.10.2024 Kunnanhallitus aloittaa talousarviotyon ja jatkaa sita 4.11.
kokouksessaan.
- 29.10.2024 Valtuustoseminaarin aiheena investointiohjelma.

Valiokunnan ohjaus Valiokunta ohjaa, etta tulopohjaa olisi laajennettava. Kansalaisopiston
kurssi- ja koulutustarjontaa voisi monipuolistaa suuntaamalla niita
yrityksille.
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§ 37 16.10.2024

Kulttuurikuun tyéryhman perustaminen

Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 37

409/12.03.00/2023

Valmistelija

Asian selostus

Valiokunnan ohjaus

Hyvinvointijohtaja Irina Barkman, puh. 0400 932 135
irina.barkman@iitti.fi

litissa on jarjestetty muutama vuosi sitten helmikuussa kulttuurikuu.
Ajatuksena on ollut tuoda esille jo olemassa olevia tapahtumia
kulttuurikuun aikana. Tama ei kuitenkaan lisannnyt tai uudistanut toivotulla
tavalla ns. tavallista toimintaa ko. kuukautena.

Tarkoituksena on jarjestaa kulttuurikuu vuonna 2025. Tavaoitteena on
kehittda uusi toimintatapa, jolla saadaan uusia tapahtumia ja kulttuuria eri
muodoissa esille. Lisdksi mahdollistetaan kuntalaisille osallistua ja kokea
kulttuuria omassa kunnassa.

Edellisessa palveluvaliokunnan kokouksessa keskusteltiin tydryhman

perustamisesta kulttuurikuun suunnitteluun ja toteutukseen.

Kunnan edustajaksi esitetdan tydoryhmaan kansalaisopiston rehtoria ja
yhdistysaktivaattoria.

Palveluvaliokunnan kokouksessa esitetaan muut jdsenet yhdistyksista
tydryhmaan.

Kulttuurikuun tyéryhmaan nimettiin kansalaisopiston rehtori,
yhdistysaktivaattori ja palveluvaliokunnan puheenjohtaja seka
hyvinvointijohtaja, joka on paikalla tarvittaessa. Nimetty tydryhméa
suunnittelee tapahtumalle rungon, jota toteuttamaan etsitaan sopivat
yhteistydtahot.
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Palveluvaliokunta § 38 16.10.2024

Muut asiat

Palveluvaliokunta 16.10.2024 § 38

Valiokunnan jasenet ja muut puheoikeutetut voivat kokouksessa ottaa esille
asioita, joita he haluavat valmisteluun, kehittda tai seurata tai asioita, joista he
haluavat tehda aloitteita.

Palveluvaliokunnan kokouksessa esille otetut asiat:

Keskusteltiin puheenjohtajalle tulleesta yhteydenotosta, missa yhteydenottaja
kertoi toiveesta tulla huomioiduksi kulttuurikuuta suunniteltaessa.
Palveluvaliokunnalle jai hieman epaselvaksi, mita yhteydenottaja toivoi
yhteistydlta kulttuurikuuhun liittyen. Puheenjohtaja lupasi olla yhteydessa
yhteydenottajaan ja pyytaa selvennysta minkalaista mahdollista yhteistyota
toivottiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



